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1.
Andamal och verksamhetside

Foreningen utgor en sammanslutning for foretag inom vard och omsorgssektorn.

Swedish Medtech ska som branschorganisation verka inom politik, naringsliv och pa svensk vard och
omsorgsmarknad
- agera for en god innovations och tillvaxtmiljo for foretag inom den medicintekniska branschen,
- positionera medicinteknik som en férutsattning for en effektiv vard och omsorg,
- starka branschens betingelser for att uppna basta mojliga klimat fér FoU, finansiering,
marknadsfoéring, tillverkning och kompetensférsorjning i Sverige,
- starka den svenska medicintekniska branschens férutsattningar pa den globala marknaden,
- skapa basta mojliga forutsattningar for medlemsforetagen att verka i vard och omsorg.

2.
Syfte

Swedish Medtech ska verka for att stirka den medicintekniska branschen sa att medlemsforetagen ges
goda forutsattningar att utvecklas och darigenom bidra till en effektiv vard och omsorg.

3.
Organisation

Féreningen
Foreningen ar en ideell forening med sate i Stockholm, Sverige.

Féreningsméte
Foreningens hogsta beslutande organ ar Féreningsmotet.

Styrelse
Foreningens I6pande angeldagenheter handhas av styrelsen. Till sitt férfogande har styrelsen ett sekretariat.

Sektorsgrupper

Grupper av medlemmar som d6nskar nyttja Féreningen som gemensam plattform for erfarenhetsutbyte
eller specifika projekt kan géra sa under férutsattning att projektet ej strider mot Féreningens allménna
intresse och att kostnaderna for projektet tackes av sektorsgruppen. Om det anfors att projekt strider mot



Foreningens allmanna intresse kan styrelsen besluta att projektet inte far genomféras.

Serviceaktiebolag
Foreningen ager ett Serviceaktiebolag, som utfor betalda tjanster at Foreningens medlemmar.

Firmateckning och ekonomiskt ansvar
Foreningens firma tecknas av styrelsen eller dem som styrelsen dartill utser. For Féreningens forbindelser
ansvarar endast dess tillgangar.

Verksamhetsdr
Foreningens verksamhetsar ska vara kalenderar.

4,
Medlemskap

Medlemskap i Féreningen kan beviljas, efter skriftlig ansdkan, juridiska personer som driver kommersiell
verksamhet och som i Sverige

a) marknadsfor/tillverkar/utvecklar medicintekniska produkter (tjanster och processer) som faller
under radande medicintekniskt regelverk, eller

b) tillhandahaller produkter/tjanster med tydlig koppling till det medicintekniska omradet. Foretaget
skall i detta fall kunna visa att man ar en serios aktor genom att till exempel presentera relevanta
referenser, kliniska studier eller liknande.

Medlemsforetag skall ha verksamhet inriktad mot vard och omsorg. Medlemsforetag ska undvika
relationer med vard och omsorg vilka kan innebéra intressekonflikt i forhallande till féreningens mal och
verksamhet.

Inval
Utredning om forutsattningarna for medlemskap gors av sekretariatet, efter att ansokan inkommit,
varefter beslut om medlemskap fattas av styrelsen.

Medlemskapets férpliktelser
Medlem ska, med iakttagande av god branschetik, folja Foreningens stadgar och affdarskod samt
Samverkanséverenskommelsen mellan Féreningen och Sveriges Kommuner och Landsting.

Vid varje féreningsmote kan sarskilda bestammelser faststallas som medlemmarna utéver dessa stadgar
har skyldighet att folja. Sadana beslut ska fattas med minst tva tredjedels majoritet av avgivna roster.
Samtliga sadana beslut skall Idpande samlas som bilaga till dessa stadgar .

Foreningens olika sammantraden ar konfidentiella. Medlem skall saledes iakttaga tystnad gentemot
obehdriga om det som avhandlas.

Medlem ska medverka till kontinuitet i fraga om representation i Foreningen. Varje medlem ska utse tva
kontaktpersoner, varav den ene ska aterfinnas i central ledningsfunktion hos medlemmen. Minst en av
kontaktpersonerna bor regelmdssigt delta i Foreningens moten. Medlems representant vid foreningens
olika sammankomster ska ha behorighet att foretrdda respektive medlem, om inte annat uttryckligen
anmales i borjan av motet.

Egendtgdrdssystem

Foreningen har ett egenatgardssystem for att beivra 6vertradelser mot dessa stadgar, affarskoden och
Samverkansavtalet. Vid anmalan om Overtrdadelse av medlem eller annan ska styrelsen 6verlamna drendet
till Granskningspanelen vilken bestar av minst tre och hogst sju ledamoter. Ledamoéterna utses av styrelsen



och ska ha relevant kunskap och erfarenhet for att bedéma eventuella dvertradelser mot dessa stadgar,
affarskoden och Samverkansavtalet. Ledamot far inte vara anstdlld eller uppdragstagare hos
medlemsféretag. Anmalan som ar uppenbart ogrundad kan avvisas av styrelsen.

Granskningspanelen ska inhamta yttrande fran medlemmen som del i bedéomningen av anmaélningen.
Medlem ska inom angiven skalig tid inkomma med yttrande avseende bedémningen. Om inget yttrande
inkommer ska detta anses innebdra att medlemmen inte har nagra invandningar mot riktigheten i
anmalan.

Rekommendation som tas av Granskningspanelen kan innebara att medlem meddelas erinran eller varning
om Granskningspanelen beddmer att overtradelse féreligger. Om overtradelsen beddms speciellt grov eller
om medlem vid upprepade tillfadllen meddelats erinran och/eller varning kan Granskningspanelen férorda
att medlem ska uteslutas. Medlem ska erbjudas mojlighet att yttra sig avseende Granskningspanelen
utlatande innan Styrelsen tar beslut i fragan.

Avgifter
Nytilltradande medlem erlagger vid intrdde i Foreningen den intrddesavgift som beslutats vid
Foreningsmote.

Till tdckande av Foreningens och Serviceaktiebolagets kostnader, ska medlem, senast vid den tidpunkt som
styrelsen bestammer, arligen erldgga medlemsavgift till Foreningen och kostnadsersattning till
serviceaktiebolaget.

For foretag inom koncern eller foretagsgrupp skall medlemskap och avgifter baseras pa koncernens eller
foretagsgruppens hela verksamhet i Sverige inom Swedish Medtechs omrade.

Foreningsavgifter och kostnadsersattningar faststalls arligen vid arsmotet.
Foreningen dger ratt att besluta om reviderade avgifter och ersattningar.

Medlem ska vid intrade i Féreningen erldgga lika manga tolftedelar av medlemsavgiften respektive
kostnadsersattningen, som det finns kvarvarande hela manader av verksamhetsaret. Medlemskapet trader
i kraft efter fullgjord betalning av avgifter och ersattningar.

Medlemskapets upphérande
Medlemskap upphér genom att medlem begar uttrade. Medlemskap kan dven bringas till upphérande ge-
nom uteslutning.

Uttrade efter begdran av medlem sker vid utgadngen av Foreningens verksamhetsar efter skriftlig anmalan
till Féreningens styrelse minst sex manader fére verksamhetsarets utgang. Fore uttrdde ska foretagets
ekonomiska ataganden gentemot Foreningen och dess serviceaktiebolag fullgéras.

Vid samgaende mellan tva eller flera medlemsforetag ska de foretag som gar samman erlagga sina fulla
avgifter till Féreningen och dess serviceaktiebolag under det innevarande aret.

Medlem, som inte fullgdor sina ekonomiska forpliktelser mot Foreningen eller Fdreningens
serviceaktiebolag, eller som uppenbarligen bryter mot Foreningens stadgar eller vasentligen asidosatter
Foreningens affarskod eller asidosatter traffade 6verenskommelser, av Granskningsgruppen har bedémts
grovt asidosatt bestimmelserna i Samverkansavtalet eller pa annat satt agerar pa sadant satt att Styrelsen
beddmer att medlemskapet kan vara skadligt for foreningen, kan av styrelsen med omedelbar verkan
uteslutas ur Féreningen. Medlem har majlighet att 6verklaga sadant beslut till Foreningsmotet



Medlem ar vid medlemskapets upphdrande ej berattigad till del i Féreningens tillgangar eller till att aterfa
eller undslippa stadgeenliga avgifter och ersattningar.

5.
Foreningsmotet

Sammantréiden

Foreningens arsmote halls inom 5 manader efter verksamhetsarets slut. Styrelsen kan, dar sarskilda skal
foreligger, andra datum for Foreningsmote eller utlysa extra Foreningsmote. Allmdanna medlemsmaoten for
information och erfarenhetsutbyte eller beslut i specifika fragor kan anordnas efter behov enligt styrelsens
beddmning.

Kallelse

Skriftlig kallelse till Foreningsmote ska sdandas senast atta dagar fore motesdagen, om inte bradskande
arenden noédvandiggor kortare kallelsetid da dven muntlig kallelse far tillampas. Kallelse till ordinarie
arsmote ska dock vara skriftlig och avsdandas senast fjorton dagar fore moétesdagen. Som skriftlig kallelse
raknas daven meddelande per fax eller e-post.

Foredragningslista skall utsdndas senast fem dagar fére motet.

Protokoll
Protokoll fran Féreningsmote ska justeras av ordféranden och ytterligare en justeringsman.

Beslut

Vid Foreningsmote ager varje medlem en rost. For giltighet av beslut erfordras att minst en tredjedel av
medlemmarna ar foretradda personligen eller via fullmakt. Dar inte annorlunda foreskrivs i stadgarna
fattas beslut genom enkel majoritet. Vid lika rostetal har motesordféranden utslagsrost.

Arsméte
Vid ordinarie arsmote skall féljande dagordning iakttas:
1. Sammantradets 6ppnande
. Upprattande av forteckning 6ver de narvarande
. Fraga om motet tillkommit efter stadgeenlig kallelse
. Val av ordférande for motet
. Val av justeringsman utéver motesordféranden
. Faststéallande av dagordning
. Redovisning av styrelsens verksamhetsberattelse med resultat och balansrakning
. Revisionsberattelse
. Faststallande av resultat- och balansrdkning
. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
. Faststadllande av antalet styrelseledaméter
. Val av styrelseordférande och 6vriga styrelseledamoter
. Val av 2 revisorer samt 2 suppleanter
. Val av 3 ledamoter i valkommittén, varav en sammankallande.
. Val av hogst 12 representanter for Foreningen vid bolagsstamman i Féreningens
serviceaktiebolag
16. Beslut om firmateckningsratt for féreningen och serviceaktiebolaget
17. Faststallande av arbetsordning for serviceaktiebolaget
18. Faststadllande av forenings- och serviceavgifter samt avgift for provmedlemskap
19. Fragor i anslutning till gdllande arbetsprogram
20. Ovriga fragor
21. Sammantradets avslutande
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6.
Styrelsen

Val och sammansdttning
Arsmotet viljer en styrelse som bestar av ordférande och hogst tio 6vriga ledaméter .
Mandatperioden &r tva ar.

Varje ar skall minst en ny styrelseledamot valjas. Hela styrelsen bor inte nyvéljas samtidigt.
Styrelseledamot skall inte valjas mer an tre ganger i foljd.

Styrelsen ska ha en sad allsidig sammansattning som mojligt, sa att olika slag av medlemmar och
intresseinriktningar hos medlemmarna representeras. Styrelsen dger ratt att utse en eller flera sakkunniga
att delta i styrelsemote. Ledamot ska vara VD eller annan ledande befattningshavare inom
medlemsfoéretaget. Ledamot i styrelsen ar personligt vald och forutsatts representera visst slag av
medlemsforetag. Ledamot som under mandatperioden upphor sin anstallning eller uppdrag hos det
foretag som han/hon representerade nar han/hon blev invald, ager inte ratt att delta i styrelsearbetet fran
dag da forandringen skett eller senare datum som beslutas av styrelsen.

Sammantréden
Styrelsen sammantrader sa ofta Foreningens angeldgenheter det pafordrar, dock minst 3 ganger per ar.

Protokoll
Vid styrelsemote fores protokoll som justeras av motesordféranden och vid motet utsedd justeringsman.

Beslut
Styrelsen ar beslutsfér d& minst hédlften av det aktuella antalet styrelseledaméter ar narvarande.
Beslut i styrelsen fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har styrelsemotets ordférande utslagsrost.

Styrelsens dligganden

Styrelsen aligger b | a

att  inom sig utse vice ordférande,

att  foreldagga arsmotet forslag till verksamhetsinriktning samt forslag om finansiering,

att  budgetera verksamheten och ansvara fér Foreningens medel samt lata féra Féreningens
rakenskaper,

att  avge verksamhetsberattelse med resultat och balansrakning,

att  forvalta speciella fondmedel samt arligen lamna redogorelse darover,

att  tillsammans med serviceaktiebolagets VD utgora styrelse i Foreningens serviceaktiebolag.

7.
Sektorsgrupper

Grupper av medlemmar kan inom Swedish Medtech bilda sarskilda sektorsgrupper. Sektorsgrupper kan
initiera fragor av Overgripande karaktdar som darvid bor hanskjutas till centrala problemorienterade
instanser inom féreningen.

Initiativ till sektorsgrupp kan tas av ett eller flera medlemsforetag. Forslaget om att bilda en ny
sektorsgrupp ska presenteras for styrelsen vilken granskar sektorsgruppens planerade verksamhet. Om
styrelsen anser att sektorsgruppen och dess verksamheten ligger inom féreningens andamal och syfte ska
styrelsen godkdnna gruppen. Sektorsgrupper kan arbeta kortsiktigt med specifika projekt eller mera
kontinuerligt.

| den man en sektorsgrupp initierar aktiviteter som drar sarskilda kostnader ska samtidigt beslutas inom



sektorsgruppen hur finansiering ska ske utan att belasta Swedish Medtechs centrala budget.
Verksamheten i sektorsgrupper ska avrapporteras till Swedish Medtechs styrelse.

Varje sektorsgrupp ska utse en ordférande inom gruppen. Ordférandeposten kan maximalt innehas under
tva ar om inte sarskilda skal foreligger. Om gruppen oOnskar att ordférandeperioden for en person ska
Overstiga tva ar ska styrelsen godkanna detta.

8.
Revision

Arsmote viljer tva revisorer, varav den ene ska vara auktoriserad, vilka ska granska Foreningens férvaltning
och rékenskaper. For dessa viljes tva suppleanter, varav den ene ska vara auktoriserad.

9.
Valberedning

Arsmotet viljer inom medlemskretsen en for verksamheten representativ valberedning bestadende av tre,
varav en sammankallande. Valberedningen ska foresla kandidater till styrelse.

10.
Andring av stadgar

Kallelse till Foreningsmote, varvid férslag om andring av Foreningens stadgar ska behandlas, ska utsdandas
senast fjorton dagar i forvag, varvid stadgeandringsforslaget med motivering ska bifogas.

For beslut om stadgeédndring erfordras minst tva tredjedelar av avgivna roster vid Foreningsmotet.

11.
Foreningens uppldésning

Kallelse till Féreningsmote, varvid férslag om Foreningens uppldsning ska behandlas, ska utsandas senast
fjorton dagar i forvag. | kallelsen ska forslaget motiveras.

For beslut avseende Foreningens upplosning erfordras antingen att samtliga medlemmar rostar for detta,
eller att beslut fattas vid tvda pa varandra fdljande, med minst en manads mellanrum, hallna
Foreningsmoten. Vid det mote som sist hallits ska beslutet ha bitrdtts av minst tre fjardedelar av de
rostande.

Beslut om Foreningens likvidation eller uppldsning skall dven innehalla bestaimmelser om hur man skall
forfara med Foreningens tillgangar och skulder.



